
 
 

 
       ประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 

  เรื่อง ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเปนพนักงานจาง  
และกาํหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจาง 

เปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 
    

 

  ตามที่  เทศบาลตําบลกระบี่นอยไดประกาศรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปน
พนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ตามประกาศเทศบาลตําบลกระบี่นอย  ลงวันที่ 12 มีนาคม 2561 
โดยรับสมัครตั้งแตวันที่ 19 – 27 มีนาคม 2561 รายละเอียด ดังนี้ 
 

  ตําแหนงท่ีรับสมัคร 
พนักงานจางตามภารกิจผูมีคุณวุฒิ 
กองชาง 
 (1) ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานประปา  จํานวน 1 อัตรา 

 

พนักงานจางทั่วไป 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 (2) ตําแหนง คนงาน ประจํารถขยะ   จํานวน 2 อัตรา 

 

  อาศัยอํานาจตามขอ 18,19 และ20 แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่ 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 17 กันยายน 2547 จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ
ประเมินสมรรถนะ และกําหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ในการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเพื่อเปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย (รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศนี้) 
 

  ในการตรวจสอบคุณสมบัติ รวมทั้งเงื่อนไขในการรับสมัครสรรหาและเลือกสรร และการประกาศ
รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง การประเมินสมรรถนะความ
เหมาะสมกับตําแหนง  ไดตรวจสอบเอกสารตามขอเท็จจริงที่ผู สมัครไดรับรองตนเองในใบสมัครวา 
เปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดมีคุณสมบัติไมตรงตาม
ประกาศรับสมัครฯ ที่เทศบาลตําบลกระบี่นอยไดกําหนดไว จะถือวาผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้
มาแตตน  และไมมีสิทธิไดรับการจางเปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
 

1. กําหนดวัน เวลา และสถานที่ประเมินสมรรถนะ  
  1.1 กําหนดการประเมินสมรรถนะภาคความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยวิธีสอบสัมภาษณ หรือ

ทดสอบทักษะเฉพาะของบุคคล ในเรื่องตางๆ  ในวันที่ 29 มีนาคม 2561   ดังน้ี 
 
 

 
 
 
 
 
 



ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานประปา ผูสมัครตองไดรับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ ดังนี้ 
 

สมรรถนะและวิธีการประเมิน 
วันเวลา และสถานที่ 

ในการประเมินสมรรถนะ 
หมายเหต ุ

1. ความรู 
    1.1 ความรูความสามารถทั่วไป เกี่ยวกบั
เหตุการณบานเมือง เศรษฐกิจ และสงัคม 

-สอบในวันที่ 29 มี.ค. 2561 
สอบสัมภาษณ 
เวลา 09.00 เปนตนไป 

(ผานเกณฑรอยละ 60) 

    1.2 ความรูความเขาใจในกฎหมายวา
ดวยระเบียบบริหารงานสภาเทศบาล  และ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับอื่นที่ใช
ในการปฏิบัติงานในหนาที่ 
   1.3 ความรูความสามารถซอมแซมและ
บํารุงรักษาทอประปา เพื่อใหมีทอน้ําประปา
ที่มีคุณภาพ 
   1.4 สามารถดําเนินการ ใหบริการ และ
แกไขปญหาตางๆ ดานงานประปาไดอยาง
ถูกตอง 
  1.5 ดําเนินการติดตั้งมาตรวัดน้ําประปา
ใหกับประชาชน 
2. คุณสมบัติสวนบุคคล 
   2.1 บุคลิกภาพทวงทีวาจา 
   2.2 ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพรบิ 
   2.3 มนุษยสัมพันธ 
   2.4 ทัศนคติ แรงจูงใจ 
   2.5 ประวัติสวนตัว 
   2.6 ประวัติการศึกษา 
   2.7 การปรับตัวเขากบัผูรวมงาน 
 
*โดยวิธีสอบสมัภาษณ 
 

 

- ณ เทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 
อ.เมืองกระบ่ี จ.กระบี่ 
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     ตําแหนง คนงานประจํารถขยะ  ผูสมัครตองไดรับการประเมินสมรรถนะตามหลกัเกณฑ ดังนี้ 
 

สมรรถนะและวิธีการประเมิน 
วันเวลา และสถานที่ 

ในการประเมินสมรรถนะ 
หมายเหต ุ

คุณสมบัติสวนบุคคล 
   1. บุคลิกภาพทวงทีวาจา 
   2. ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพริบ 
   3. มนุษยสัมพันธ 
   4. ทัศนคติ แรงจูงใจ 
   5. ประวัติสวนตัว 
   6. ประวัติการศึกษา 
   7. การปรับตัวเขากับผูรวมงาน 
 
*โดยวิธีสอบสมัภาษณ 

-สอบในวันที่ 29 มี.ค. 2561 
สอบสัมภาษณ 
เวลา 09.00น. เปนตนไป 
 
ณ เทศบาลตําบลกระบ่ีนอย  
อ.เมืองกระบ่ี จ.กระบี่ 
 
 
 
 

 

 (ผานเกณฑรอยละ 60) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

      2. ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ 
       การประเมินสมรรถนะจะดําเนินการตามหลักสูตรและวิธีการประเมินที่กําหนดไว                    
โดยผูเขารับการประเมินสมรรถนะจะตองปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด ดังนี้ 

2.1 ผูเขารับการประเมินสมรรถนะ แตงกายดวยชุดสุภาพ 
  2.2 ตองนําบัตรประจําตัวผูสมัครฯ และบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรที่หนวยงานของรัฐ 
เปนผูออกใหเพื่อแสดงตน  หากไมมีบัตรดังกลาว  อาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะฯ ได 
 2.3 ควรไปถึงสถานที่สอบกอนเริ่ม เวลาสอบไมนอยกวา 30 นาที และจะเขาหองสอบได 
ก็ตอเมื่อไดรับอนุญาต จากกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบแลว 
 2.4 ผูเขาสอบที่ไปถึงหองสอบหลังจากเวลาที่กําหนด เริ่มสอบในตารางสอบไปแลว 30 นาที 
จะไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบ 
 2.5 ผูใดไมมาตามกําหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกลาวถือวาสละสิทธิ์  และไมมีสิทธิ์เขารับการ
ประเมินสมรรถนะในครั้งนี้ 

2.6 เปนหนาที่ของผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะที่จะตองทราบวัน  เวลา  สถานที่ 
ประเมินสมรรถนะฯ เพื่อเขารับการประเมินสมรรถนะตามที่กําหนดไว 
  ทั้งนี้ ใหผูสมัครสรรหาและเลือกสรรฯ ตรวจสอบรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ  
วัน เวลา สถานที่ ระเบียบการประเมินสมรรถนะ และรายละเอียดตางๆ ดวยตนเองกอนวันประเมินสมรรถนะ  
หากมี ข อส งสัยสอบถามไดที่  ง านการ เจ าหน าที่  สํ านั กปลั ดเทศบาล  เทศบาลตํ าบลกระบี่ น อย                               
หรือ โทร.075 652779 , www.Krabinoi.go.th 
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 

                ประกาศ   ณ   วันที่  28 มีนาคม พ.ศ. ๒๕61 

 
       
 

                    (นายโชคนรินทร  ขาวเหลือง) 
        นายกเทศมนตรีตําบลกระบี่นอย 
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เอกสารแนบทายประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 
  เรื่อง ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเปนพนักงานจาง  

และกาํหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจาง 
เปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 

------------------------------------ 

1. ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานประปา 

 
2. ตําแหนง คนงานประจํารถขยะ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหต ุ
กองชาง   

610501 นายอรรถพร  ชุมบุตร  
   

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหต ุ
กองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม  

610601 นายสมศักดิ์  มานพ  
610602 นายมงคล  อัมรินทร  
610603 นายชัยพร  รักของ  

   


